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§ 66
KOKOUKSEN LAILLISUUS JA PAATOSVALTAISUUS

Yhtymahallituksen kokous on kutsuttu koolle hallintosddnnon mukaisesti ja se on
paatdsvaltainen kuusijasenisena.

Valmistelija Yhtymajohtaja

Paatosesitys Todetaan kokouksen laillisuus ja paatdsvaltaisuus. Paatésten toimivaltaperusteena
Hallintosaanto § 128.

Paatos Hyvaksyttiin.

Paatettiin lisata esityslistalle § 82.
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§ 67
POYTAKIRJAN TARKASTAJIEN VALINTA JA PAATOSTEN TIEDOKSIANTO

Taman kokouksen poytakirja pidetaan yleisesti ndhtavana kuntayhtyman
verkkosivuilla péytakirjan tarkastamisen jalkeen.

Valmistelija Yhtymajohtaja

Paatosesitys Valitaan tdman kokouksen poytakirjantarkastajat. Paatdsten toimivaltaperusteena
Hallintosaanto § 140.

Paatos Poytakirjantarkastajiksi valittin Marko Huhtanen ja Riitta Ryhta. Hallintosaannén 140
§ mukaan poytakirja voidaan allekirjoittaa ja tarkastaa sahkoisesti. Poytakirja
tarkastetaan sahkoisesti 27.8.2024.
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§ 68

YHTYMAVALTUUSTON PAATOSTEN TOIMEENPANO

Valmistelija

Paatosesitys

Paatos

Kuntalain (410/2015) 39 §:n mukaan yhtymahallitus vastaa muun muassa valtuuston
paatdsten valmistelusta, taytantdonpanosta ja laillisuuden valvonnasta.
Yhtymahallituksen on kuntalain 96 §:n mukaan jatettava paatos taytantdéon
panematta ja saatettava viipymatta valtuuston uudelleen kasiteltavaksi, jos valtuuston
paatds on syntynyt virheellisessa jarjestyksessa taikka etta valtuusto on ylittanyt
toimivaltansa tai ettd paatés on muuten lainvastainen. Mainittuja pykalia sovelletaan
myds kuntayhtymiin, jos niissad on yhtymahallitus.

Kuntayhtyman yhtymavaltuuston kokouksen 16.5.2024 tarkastettu pdytakirja
valitusosoituksineen on pidetty yleisesti nahtavilla kuntayhtyman internet-sivuilla
kokouksen jalkeen. Poytakirjasta on toimitettu tiedostolinkki jokaisen jasenkunnan
kunnanhallitukselle.

Yhtymavaltuuston kokouksen 16.5.2024 poytakirjasta ei ole otettu otetta valitusta
varten, eika paatdksistd muutoinkaan ole valitettu. Paatdkset ovat syntyneet
laillisessa jarjestyksessa ja ne eivat mene yhtymavaltuuston toimivallan ulkopuolelle.
Paatokset ovat taytantdon pantavissa.

Yhtymajohtaja

Yhtymahallitus hyvaksyy taytantdon pantavaksi kuntalain (410/2015) 39 §:n ja 96 §:n
mukaisesti yhtymavaltuuston 16.5.2024 tekemat paatdkset.

Hyvaksyttiin.
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§ 69

OSAVUOSIKATSAUS 1.1.-30.6.2024

Valmistelija
Paatosesitys

Paatos

Vuoden 2024 tuloslaskelman sekd& maarallisten ja taloudellisten tavoitteiden
toteutuminen 30.6.2024 on esitetty liitteena. Liitteena on myos investointiohjelman
toteutuma 30.6.2024.

Vuoden 2024 talousarvion kayttdsuunnitelmiin ja investointiohjelmaan tehdaan
tarvittaessa muutoksia syksylla. Koulutuskuntayhtyma raportoi vuosineljanneksittain
Forssan kaupungille ja Tammelan kunnalle toiminnallisten ja taloudellisten
konsernitavoitteidensa toteutumisesta.

Liite 1: Osavuosikatsaus

Yhtymajohtaja
Merkitaan tiedoksi
Hyvaksyttiin.

Vuokko Volanen, taloussihteeri ja hankintakoordinaattori, oli esitteleméassa
osavuosikatsausta ja poistui taman pykalan kasittelyn jalkeen.
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§ 70
TYOLLISYYDEN EDISTAMISEN MONIALAINEN PALVELUPISTE

Taustaa

Forssassa on jo usean vuoden ajan mietitty eri vaihtoehtoja monialaisen
palvelupisteen ratkaisumalleiksi, mutta asia on tdhan mennessa aina jaanyt kesken
toimintaympariston jatkuvien muutoksien keskella. Nyt rakenteelliset muutokset
koskien hyvinvointialueiden ja tydllisyysalueiden muodostumiseen ovat selvia ja
Fokka Saation toiminta on kaynnistynyt, joten talla hetkelld on hyva kasitys
I&hivuosien tyollisyydenhoidon toimintaymparistdsta ja sopiva hetki toteuttaa yhteinen
palvelupiste. Yhteinen monialainen palvelupiste on myds maaritelty tavoitteeksi Kohti
kestavaa tyollistymista Lounais-Hameessa ESR+ -hankkeessa, jossa Lounais-
Hameen koulutuskuntayhtyma on paatoteuttaja.

Palvelupisteen suunnittelun eteneminen

Monialaisen palvelupisteen toteutusta on kayty lapi monissa eri yhteyksissa
verkoston kanssa ja ty6llisyydenhoidon asiantuntijat eri organisaatioista tukevat
vahvasti yhteisen palvelupisteen toteutusta. Monialaisen palvelupisteen toimijoita
olisivat Fokka Saatié (ml. Ohjaamo Fokka), Kotouttamo/Forssan kaupunki, Oma
Hame ja Lounais-Hameen koulutuskuntayhtyma, joiden edustajat ovat olleet mukana
virallisessa suunnittelussa. Myés Ohjaamon asiantuntija on ollut mukana
suunnittelussa koko ajan. Lisaksi kevaalla 2024 kaynnistettiin keskustelu TydoHameen
edustajien kanssa ja suunniteltiin yhteista toteutusta, joka palvelisi seudun asukkaita
parhaalla mahdollisella tavalla.

Palvelupisteesta on suunnitelma, jossa palvelupisteen toiminta olisi integroitu tulevan
TyéHameen tilojen ja toiminnan kanssa. Palvelupiste on suunniteltu perustettavan
Torikeskukseen katutasoon (Saastdpankinkatu, Forssa), tulevan TydHameen tilan
valittdmaan laheisyyteen (nykyinen TE-toimiston tila). Palvelupisteen tilat olisi
tarkoitettu pelkastaan asiakaspalvelutilaksi ja TydHameen taustatilat olisivat
palvelupisteen asiantuntijoiden kaytdssa. Lisaksi TydHame tarjoaisi tyontekijoita,
asiakastietokoneita ja vartiointipalvelua palvelupisteeseen. Myos Kelan etayhteys
olisi mahdollista saada palvelupisteeseen.

Aikataulullisesti palvelupiste olisi mahdollista kaynnistda vuoden 2025 alusta alkaen.
Yhteisen palvelupisteen hydtyja

* Yksi osoite edistaisi palveluiden saavutettavuutta ja palvelut olisivat paremmin eri
kohderyhmien I0ydettavissa.

« Tila- ja henkilostoresurssit tulisivat tehokkaampaan kayttéon.

* Yhteisty0 eri toimijoiden valilla vahvistuisi entisestaan.

» Kokonaisuus edistaisi nopeampaa virtausta tydohon, koulutukseen ja palveluihin ja
siten lisaisi seudun elinvoimaa ja keventaisi kuntataloutta ty6ttémyysturvamaksujen
osalta.

« Palvelupiste edistaisi jatkuvan oppimisen tavoitetta.

« Palvelupiste toisi tydllisyydenhoidon kokonaisuuteen vaikuttavuutta.

* Palvelupiste tukisi 2025 vuoden alusta voimaan tulevia lainsdadannon muutoksia
(TE24, KOTO24 ja laki tyodllistymisen monialaisesta edistamisesta ml. nuorten
tyollistymista edistavat monialaiset palvelut)

Palvelupisteen toiminta

Monialaisen palvelupisteen tavoitteena olisi koota samaan paikkaan kaikkien
tyodllisyydenhoidon kohderyhmien palvelutarjonta. Oli kyseessa sitten nuori, aikuinen,
maahanmuuttajataustainen tai uutta urapolkua etsiva tydssa oleva, samasta
osoitteesta saisi tukea erilaisiin tilanteisiin. Palvelupisteesta saisi tukea tydnhakuun ja
koulutushakuun seka tietoa erilaisista palveluista. Palvelupisteeseen rakennettaisiin
viikkokalenteri, jolloin tietyille kohderyhmille olisi tiettyind ajankohtina tarjolla kattavaa
palvelua, kuten esim. Ohjaamo Fokan paivystys nuorille ja Kotouttamon paivystys
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Valmistelija

Paatosesitys

maahanmuuttajataustaisille. Palvelupiste olisi kuitenkin avoinna joka arkipaiva, joten
kaikkien kohderyhmien on mahdollisuus saada tukea esim. ty6- ja koulutushaussa
joka paiva. Palvelupisteessa voitaisiin jarjestaa erilaisia tapahtumia, kuten pienia
rekrytapahtumia ja koulutusinfoja. Myds hankkeiden, yhdistys- ja jarjestokentan,
palveluntuottajien sekd hyvinvointipalveluiden tarjontaa voitaisiin tuoda esille
palvelupisteessa.

Kustannukset

Palvelupisteen kokonaisuudesta on neuvoteltu pitkdan eri tahojen kanssa ja
kustannusten osalta on nyt paasty toteuttamiskelpoiseen esitykseen. Suunnitellun
tilan koko on 78 neli6ta ja vuokra on 17,24 EUR/m2 (padomavuokra 13,48 EUR/m2
ALV 0% ja hoitovuokra 3,76 EUR/m2 ALV 0%). Tilan vuokrakustannusta olisi
kokonaisuudessaan 1344,72 EUR Kk, joka jaettaisiin palvelupisteen toimijoiden
kesken sovittavalla jakoperusteella. Vuokrasopimus voidaan tehda toistaiseksi
voimassa olevaksi 6 kk irtisanomisajalla.

Tilojen saneeraus toteutettaisiin paaosin oppilaitosyhteistydéna. Osa tilojen
saneerauksesta olisi kiinteistobnomistajan vastuulla sovitun mukaisesti. Mukana
oleville toimijoille tulevat saneerauskulut muodostuisivat oppilaitosyhteistyéna
toteuttavan osuuden pinta- ja rakennustoéihin kayttavien materiaalien ja
aanieristettyjen ovien kustannuksista, jotka jaettaisiin toimijoiden kesken sovittavan
jakoperusteen mukaisesti (Fokka Saatid, Kotouttamo/Forssan kaupunki, Oma Hame,
Lounais-Hameen koulutuskuntayhtyma) ja jotka laskutettaisiin erikseen toimijoilta.

Paaosa palvelupisteen kalusteista saataisiin Ohjaamo Fokasta, mutta jotakin pienia
hankintoja saattaa olla tarpeen tehda. Lasiseinien teippauksista syntyva kulu on
my0s jaettava. Hinnat tarkentuvat, kun suunnittelu etenee. Arvio naista kaikista
kuluista yhteensa on joitakin tuhansia euroja, joka jaettaisiin toimijoiden kesken
sovitun jakoperusteen mukaisesti.

Sovittu jakoperuste koskisi kk-vuokran lisdksi muita kk-kuluja (sahkd, siivous,
tietoliikenneyhteys).

Ehdotus kustannusten jaosta:

- Fokka S&atio 35 %

- Kotouttamo & Forssan kaupunki 35 %

- Oma Hame 25 %

- Lounais-Hameen koulutuskuntayhtyma 5 %

TybHame ei osallistu vuokra- tai saneerauskustannuksiin, vaan heidan osallisuutensa
palvelupisteen toimintaan toteutuu yhteistyén kautta, jota on kuvattu aiemmin.
Jakoperuste taytyy hyvaksya jokaisen toimijan osalta erikseen ja tdman prosessi on
parhaillaan kaynnissa. Forssan kaupunki ja Fokka Saatié ovat jo osaltaan
hyvaksyneet esityksen.

LHKK:n osuudeksi kustannuksista ehdotetaan 5 %, mika tarkoittaisi 67,24 EUR kk-
vuokraa. Lisdksi samassa suhteessa muodostuisi osuus saneeraus- ja tilan
perustamiskuluista.

Liite 2: Tilan pohjapiirustus

Yhtymajohtaja

Yhtymahallituksen puheenjohtaja:

Esitetdan, ettéd Lounais-Hameen koulutuskuntayhtyma osallistuu monialaisen
palvelupisteen rakentamiseen ja toimintaan. Esitetdan, ettd LHKK osallistuu vuokra-

ja muutoskustannuksiin 5 % osuudella. Paatoésten toimivaltaperusteena
Hallintosaanto § 20.



"'-...o. LOUNA'S'HAMEEN Yhtymaha”ltus 20.8.2024 POYTAK'RJA 9

«“¢® KOULUTUSKUNTAYHTYMA

Paatos

Valtuutetaan yhtymajohtaja neuvottelemaan tarvittavista tiloihin liittyvista
sopimuksista ja muuttamaan tarvittaessa tiloihin kohdistuvaa kustannusten
prosenttiosuutta muiden toimijoiden kanssa kaytyjen keskustelujen ja paatoksenteon
kuluessa. Valtuutetaan yhtymajohtaja allekirjoittamaan vuokrasopimus ja muut
tilankayttoon liittyvat sopimukset. Paatosten toimivaltaperusteena Hallintosaanto §
24,

Hyvaksyttiin.
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§ 71

GREAT PLACE TO WORK -HENKILOSTOTUTKIMUKSEN HANKINTA VUOSILLE 2024-2026

Valmistelija

Paatosesitys

Paatos

Lounais-Hameen koulutuskuntayhtymassa toteutetaan vuosittain henkildstétutkimus.
Kuntayhtymassa aikaisemmin kaytettyja kyselyita ei ole rakennettu tiimiorganisaation
tarpeisiin ja tdman johdosta kartoitettiin muita vaihtoehtoja henkiléstétutkimuksen
toteuttamiseksi. GPTW-henkildtutkimus on raatalditavissa organisaation omien
tarpeiden mukaisesti. Aikaisempina vuosina saavutettu sertifikaatti on globaalisti
arvostettu ja laajasti tunnettu osoitus hyvasta tydntekijakokemuksesta. Tutkimus
osoittaa yhteisdn vahvuudet seka kehityskohteet, joiden avulla toimintakulttuuria
voidaan jatkuvasti kehittaa.

Vuosien 2022 seka 2023 aikana henkildstotutkimus on toteutettu GPTW-
henkildstotutkimuksella, josta on mahdollista saada sertifiointi. GPTW-
henkilostotutkimukseen sisaltyy johdon konsultointi seka tulosten purku koko
henkilostolle. Lounais-Hameen koulutuskuntayhtymassa toteutettujen tutkimusten
tuloksia on purettu henkildston kehittamispaivilla ja toimintaa suunniteltu yhdessa
tiimien kanssa. Vuosina 2022 seka 2023 toteutettu GPTW-henkildstétutkimus on
rakennettu Lounais-Hameen koulutuskuntayhtyman keskeisten fokusalueiden ja
toiminnan kannalta olennaisten tekijdiden seka tavoitteiden pohjalta. Kyseessa on
ollut Lounais-Hameen koulutuskuntayhtymalle raataldity tutkimuskokonaisuus.
Jatkuvuus on tarkea asia kehittdmisen kannalta. Sertifiointi on globaalisti tunnettu ja
arvokas lisa kuntayhtyman viestinnassa erityisesti rekrytoinnissa.

Jatkuvuuden varmistamiseksi on tarkoituksenmukaista hyédyntaa GPTW-
henkilostotutkimusta myds vuosien 2024-2026 henkilostotutkimusten toteuttamiseen,
jolloin kaytettavissa on edellisten tutkimusten vertailutulokset ja suora nakyma
kehittymiseen vuosien aikana. Tallin on tarkemmin nahtavissa, miten Lounais-
Hameen koulutuskuntayhtymassa aikaisempien tutkimusten pohjalta aloitetut
toimenpiteet ovat vaikuttaneet tyontekijakokemukseen. Tutkimus on vuositasolla
edullisempi, jos sen hankinnasta solmii kolmivuotisen sopimuksen verrattuna kerran
vuodessa tehtdvaan hankintapaatokseen.

Yhtymajohtaja

Hankitaan Great Place to Work Trust Index -henkildstétutkimuksen Analysoi-
kokonaisuus vuosille 2024-2026, seka Manager Access lisdpalvelu vuosille 2025-
2026 kokonaishintaan 33 600 € alv. 0 %. Kyseessa on ainutlaatuinen palvelu, eika
muita vastaavia ole tarjolla. Henkilostotutkimuksen tuottamaa dataa hyédynnetaan
organisaation kehitystydssa hyvin monipuolisesti. Paatosten toimivaltaperusteena
Hallintosaanto § 20.

Hyvaksyttiin.
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§ 72

SAHKOISEN OPINTOTOIMISTOPALVELUN HANKINTA

Valmistelija

Paatosesitys

Paatos

Lounais-Hameen koulutuskuntayhtyma on tehnyt strategisen paatoksen digitaalisten
palvelujen kehittamisesta. Osana tata paatdsta on vuoden 2024 talousarvion
investointiosaan varattu 15 000,- euron maararaha sahkaisiin tutkintotodistuksiin
siirtymiseen seka opiskelijoiden opintojen aikaisten sahkdisten otteiden ja todistusten
itsepalvelutoiminnallisuudet mahdollistavan palvelun hankintaan.

Tavoitteena on, ettd opiskelijoiden opiskelujen aikaisiin otteisiin ja todistuksiin liittyvat
itsepalveluratkaisut saadaan kayttdon jo loppuvuodesta 2024, ja
perustutkintotodistukset sahkoistetaan vuoden 2025 alusta alkaen. Séhkoinen
tutkintotodistus on helppokayttdinen ja tietoturvaltaan paperista parempi. Sahkdisten
todistusten kayttéonotto tukee Lounais-Hameen koulutuskuntayhtyman
vastuullisuuden ja kestavan kehityksen strategiaa, kun paperien kaytté vahenee,
postituksista luovutaan ja todistus voidaan sahkdisesti arkistoida.

Sahkoisen opintotoimistopalvelun hankinta on kilpailutettu Cloudia

kilpailutusportaalissa. Tarjouspyyntd julkaistiin Cloudiassa 6.6.2024 ja tarjoukset tuli
jattéa 7.8.2024 mennessa.

Maaraaikaan mennessa saatiin yksi tarjous Studyo Oy:Itd 11.000,00 € (alv 0 %).
Tarjous tayttaa tarjouspyynndssa asetetut kriteerit.

Yhtymajohtaja

Hankitaan sahkdinen opintotoimistopalvelu Studyo Oy:lta hintaan 11.000,00 € alv. 0
%. Hankintaperusteena on kokonaistaloudellisesti edullisin hinta. Paatésten

toimivaltaperusteena Hallintosaantd § 20.

Hyvaksyttiin.
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§73

TORNINOSTURIN HANKINTA

Valmistelija

Paatosesitys

Paatos

Vuoden 2024 investointisuunnitelmaan on varattu 200.000,- euron maararaha
torninosturin hankintaan, nostoalan opetuskayttéa varten. Koska julkinen hankinta
ylittda kansallisen kynnysarvon, hankintaa koskeva hankintailmoitus julkaistiin
HILMA:ssa 25.7.2024 ja tarjoukset tuli jattda 8.8.2024 mennessa.

Maaraaikaan mennessa saatiin tarjoukset kahdelta toimittajalta. Saadut tarjoukset
tayttavat tarjouspyynndssa asetetut kriteerit ja ne on pisteytetty tarjouspyynndssa
esitettyjen vertailuperusteiden mukaisesti. Hankinnan valintaperusteena oli
kokonaistaloudellinen edullisuus, jossa laadun osuus oli 75 % ja hinnan 25 %. Suurin
mahdollinen pistemaara oli 20 pistetta. Tarjousten pisteet sekd kokonaishinnat (alv 0
%):

Puuhax Rakennuskonevuokraus Oy : 198.500,00 € alv. 0 %
Pistemaara 17,36p

T-Nosturitalo Oy : 173.000,00 € alv. 0 %
Pistemaara 18p

Tarjousvertailun perusteella kokonaistaloudellisesti edullisin tarjous oli T-Nosturitalo
Oy:lla. Hankinnasta on tulossa viela kustannuksia torninosturin perustustoihin liittyen.

Yhtymajohtaja
Hankitaan torninosturi T-Nosturitalo Oy:Ita hintaan 173.000,00 € alv. 0 %.
Hankintaperusteena on kokonaistaloudellisesti edullisin hinta. Paatdsten

toimivaltaperusteena Hallintosaantd § 20.

Hyvaksyttiin.



:'::'":..'-_ LOUNAIS-HAMEEN Yhtymahallitus 20.8.2024 POYTAKIRJA 13

'.‘-...-.-'.' KOULUTUSKUNTAYHTYMA
L]

§74

ALUMIINITELINEKOKONAISUUDEN HANKINTA
Vuoden 2024 investointisuunnitelmaan on varattu 20.000,- euron maararaha
alumiinitelinejarjestelman hankintaan, pinta-alan opetuskayttéa varten. Hankinta on

kilpailutettu Cloudia kilpailutusportaalissa. Tarjouspyyntd julkaistiin Cloudiassa
7.6.2024 ja tarjoukset tuli jattaa 7.8.2024 mennessa.

Maaraaikaan 7.8.2024 mennessa saatiin kaksi tarjousta. Saadut tarjoukset tayttavat
tarjouspyynndssa maaritetyt pakolliset kriteerit. Hankintaperusteena oli
kokonaistaloudellinen edullisuus (halvin hinta)
Tarjouksen kokonaishinta (alv 0 %):
Exicon Finland Oy 18.700,00 €
Layher Oy 19.858,47 €

Valmistelija Yhtymajohtaja

Paatosesitys Hankitaan alumiinitelinekokonaisuus Exicon Finland Oy:Ita hintaan 18.700,00 € alv. 0
%. Hankintaperusteena on kokonaistaloudellisesti edullisin (alin hinta). Paatésten

toimivaltaperusteena Hallintosaanto § 20.

Paatos Hyvaksyttiin.
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§75

KERAAVAN RUOHONLEIKKURIN HANKINTA
Vuoden 2024 talousarvion investointiosassa on varattu 10 000,- euron maararaha
keraavan ruohonleikkurin hankintaan, kiinteistopalveluiden kayttdéa varten. Hankinta

on kilpailutettu Cloudia kilpailutusportaalissa. Tarjouspyyntd julkaistiin Cloudiassa
22.7.2024 ja tarjoukset tuli jattaa 6.8.2024 mennessa.

Méaaraaikaan mennessa saatiin yksi tarjous Alavuden Kiinteistépalvelu Ky:lta
7.508,50 € (alv 0 %). Tarjous tayttaa tarjouspyynndssa asetetut kriteerit.
Valmistelija Yhtymajohtaja
Paatosesitys Hankitaan keraava ruohonleikkuri Alavuden Kiinteistdpalvelu Ky:lta hintaan 7.508,50
€ alv. 0 %. Hankintaperusteena on kokonaistaloudellisesti edullisin hinta. Paatosten

toimivaltaperusteena Hallintosaantoé § 20.

Paatos Hyvaksyttiin.
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§ 76

TALOUSPAALLIKON VALINTA

Valmistelija

Paatosesitys

Paatos

Talouspaallikdn toimi oli avoimena sisaisesti LHKK:n konsernissa Kuntarekry-
palvelussa ajalla 12.6.-4.8.2024. Maaraaikaan mennessa saapui 1 hakemus. Hakija
on kelpoinen, yhtymajohtaja haastatteli hakijan.

Talouspaallikkd toimii elinvoimajohtajan alaisuudessa ja hanen vastuullaan on
taloushallintoon liittyvia kokonaisuuksia, kuten kuntayhtyman hankintatoimen
ohjeistuksen laatiminen, kehittdminen ja koordinointi, kuntayhtymakonsernin
yksikdiden talousarvion ja -suunnitelmien laatimisen koordinointi yhdessa controllerin
kanssa, talousarvion taytantédnpano-ohjeen valmistelu, kuntayhtymakonsernin
vakuutusten koordinointi ja tehtdvaalueeseen kuuluvien paatdosten valmistelu
elinvoimajohtajalle. Lisaksi talouspaallikkd koordinoi kiinteistd-, siivous- ja
ruokapalveluiden toimintaa ja kehittamista yhdessa palveluesihenkildiden kanssa.

Talouspaallikdn tehtavassa edellytettiin soveltuvaa korkeakoulututkintoa seka vahvaa
osaamista ja nayttéa kuntayhtymakonsernin talouden seka talouspaallikon tehtavan
osa-aluiden hallitsemisesta.

Yhtymajohtaja

Yhtyma3johtaja esittdad kokonaisarvion perusteella, etta tehtdvaan valitaan 1.10.2024
alkaen toistaiseksi tradenomi Vuokko Volanen Forssasta. Paatosten

toimivaltaperusteena Hallintosaanto § 33.

Hyvaksyttiin.



"'-...o. LOUNAIS-HAMEEN Yhtymaha”ltus 20.8.2024 POYTAK'RJA 16

«“¢® KOULUTUSKUNTAYHTYMA

§ 77

AIKUISTEN PERUSOPETUKSEN PAATOIMISEN TUNTIOPETTAJAN VALINTA

Valmistelija

Paatosesitys

Paatos

Aikuisten perusopetuksen paatoimisen tuntiopettajan virkasuhde oli avoimena
Kuntarekry- ja Te-palvelussa ajalla 19.6.-28.7.2024 anonyymina rekrytointina.

Hakijalta edellytettiin ylempaa korkeakoulututkintoa (esimerkiksi didinkieli ja
kirjallisuus) sekd pedagogista patevyytta (A 986/1998, 148§). Eduksi katsottiin
erityisopettajan ja S2-opettajan patevyys seka kokemus perusopetuksessa
toimimisesta. Tehtdvassa toimiminen edellyttdd vahintdan B-ajokortin hallintaa ja
mahdollisuutta matkustaa lahialueille.

Maaraaikaan mennessa saapui 14 hakemusta. Haastatteluun kutsuttiin kolme
henkilda, joista kaksi kuitenkin perui hakemuksensa. Haastattelijoina toimivat
koulutusjohtaja ja opiskelijapalveluiden johtaja. Kokousmateriaalina on nahtavilla lista
hakijoista.

Palkkaus ja palvelussuhteen ehdot maaraytyvat OVTES C-liitteen mukaan.

Yhtymajohtaja

Ottaen huomioon hakijoiden valilla suoritetun ansiovertailun seka haastattelussa esiin
tulleet ettd tehtdvan menestykselliseksi hoitamiseksi vaadittavat seikat, haastattelijat
esittavat edelld mainituista seikoista syntyneen kokonaisarvion perusteella, etta
tehtévaan valitaan 1.10.2024 alkaen toistaiseksi kasvatustieteen maisteri Anna
Toriseva Urjalasta. Paatosten toimivaltaperusteena Hallintosaanté § 33.

Hyvaksyttiin.
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KONE- JA TUOTANTOTEKNIIKAN PAATOIMISEN TUNTIOPETTAJAN VALINTA

Valmistelija

Paatosesitys

Paatos

Kone- ja tuotantekniikan paatoimisen tuntiopettajan virkasuhde oli avoimena
Kuntarekry- ja Te-palvelussa ajalla 14.6.-28.7.2024 anonyymina rekrytointina.

Kone- ja tuotantotekniikan paatoimisen tuntiopettajan tehtavat painottuvat
paaasiallisesti kone- ja tuotantotekniikan perustutkinnon sisaltéjen
opetuskokonaisuuksiin seka yritysten tarpeista suunniteltuihin tdsma- ja
rekrykoulutuksiin. Opettaja toimii Teknologiaosaamisen tiimin jdsenené huolehtien
yksildllisten opintopolkujen toteutuksesta, opiskelijoiden ohjauksesta innostavalla ja
kannustavalla tyootteella oppilaitoksessa seka tydpaikalla, nayttdjen arvioinnista seka
koulutusten suunnittelusta ja kehittdmisestad yhdessa muun tiimin kanssa.

Haettavalta henkilolta edellytettiin soveltuvaa kone- ja tuotantotekniikan koulutusta,
teknologia- ja robotiikkaosaamista seka toiminnanohjausjarjestelman osaamista,
monipuolista ja ajantasaista tydokokemusta kone- ja tuotantoteollisuudesta,
opiskelijalahtdista ja ammatillista kasvua tukevaa ohjausotetta, joustavuutta
muuttuvissa tilanteissa ja halua kehittya tydn mukana. Hakijan tulee hallita alalla
kaytdssa olevat keskeiset ohjelmat kuten CAD/ CADS, Inventor, Mastercam,
(SolidWorks) ja Wincam.

Eduksi katsottiin kokemus opetustydsta toisella asteella, tiimitydskentelysta, Wilma-
ja ltsLearning oppimisymparistdjen kaytosta. Hakijalle hyddyksi on ammatillisen
koulutuksen suunnittelu- ja kehittdmisosaaminen ja tdydennyskoulutuksien
kehittaminen yrityksen tarpeiden mukaisesti.

Tehtavaan valittavalta edellytettiin asetuksen 1150/2017 mukaista kelpoisuutta tai
alan erikoisammattitutkintoa seka erityisen vahvaa tai erikoistunutta kdytannon
tyotaitoa.

Palkkaus ja palvelussuhteen ehdot maaraytyvat OVTES:n osio C palkkaliitteen
mukaan. Valitun on ennen tehtdvan vastaanottamista esitettava lain 504/2002
mukainen rikosrekisteriote ja selvitys terveydentilasta. Tehtdvassa noudatetaan 6
kuukauden koeaikaa.

Maaraaikaan mennessa saapui 14 hakemusta. Haastatteluun kutsuttiin kolme
henkilda. Haastattelijoina toimivat koulutusjohtaja ja tekniikan alojen
asiakkuuspaallikkd. Kokousmateriaalina on nahtavilla lista hakijoista.

Yhtymajohtaja

Ottaen huomioon hakijoiden valilld suoritetun ansiovertailun seka haastatteluissa
esiin tulleet etta tehtadvan menestykselliseksi hoitamiseksi vaadittavat seikat,
haastattelijat esittavat edelld mainituista seikoista syntyneen kokonaisarvion
perusteella, etta tehtavaan valitaan 1.10.2024 alkaen toistaiseksi DI Pekka Soininen
Jarvenpaasta. Paatosten toimivaltaperusteena Hallintosaanté § 33.

Hyvaksyttiin.
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§ 79
ELAKKEELLE JAANTI/IRTISANOUTUMINEN

XX XXX on ilmoittanut irtisanoutuvansa virkasuhteestaan 31.12.2024 jaddakseen
elakkeelle 1.1.2025 alkaen.

Valmistelija Yhtymajohtaja

Paatosesitys Hyvaksytaan irtisanoutuminen. Tehtavaa ei tayteta toistaiseksi. Paatésten
toimivaltaperusteena Hallintosdanto § 46.

Paatos Hyvaksyttiin.
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§ 80
IRTISANOUTUMINEN

XX XXX on irtisanoutunut virkasuhteestaan 1.7.2024 alkaen.

Valmistelija Yhtymajohtaja

Paatosesitys Hyvaksytaan irtisanoutuminen. Tehtava on taytetty opetuksen jarjestdmisen vuoksi
maaraaikaisesti. Avataan virkasuhde hakuun tarpeen mukaan kevaalla 2025.

Paatdsten toimivaltaperusteena Hallintosdanto § 46.

Paatos Hyvaksyttiin.
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§ 81
PAATOKSET, KIRJELMAT JA TIEDOTUKSET

-ennakkotieto vos-rahoituksesta vuonna 2025 vuoden 2022 simulointitiedoilla
arvioituna

-viranhaltijapaatokset 1.6.-31.7.2024

Valmistelija Yhtymajohtaja
Paatosesitys Merkitdan tiedoksi ja hyvaksyttavaksi. Paatosten toimivaltaperusteena Hallintosdantd
§ 27.

Paatos Hyvaksyttiin.
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Oikaisuvaatimusoikeus

Paatdkseen tyytymatdn voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen (julkisissa hankinnoissa
hankintaoikaisun) 14 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimuksen voi tehda se, johon paatdés on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen
tai etuun paatds valittdmasti vaikuttaa (asianosainen). Kuntayhtyman viranomaisen paatdksesta
oikaisuvaatimuksen saa tehda myds kuntayhtyman jasenkunta tai sen jasen.

Oikaisuvaatimusviranomainen

Lounais-Hameen koulutuskuntayhtyma
Yhtymahallitus

Postiosoite: PL 12, 30101 Forssa
Kayntiosoite: Saksankatu 27, 30100 Forssa
Sahkoépostiosoite: kirjaamo(at)Ihkk.fi

Oikaisuvaatimusaika ja sen alkaminen

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista. Tiedoksisaantipaivaa
ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jasenkuntien ja niiden jasenten katsotaan saaneen paatéksesta
tiedon seitseman (7) paivan kuluttua siita, kun pdytakirja on nahtavana yleisessa tietoverkossa.
Asianomaisen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta nayteta, seitseman (7) paivan
kuluttua kirjeen lahettamisesta, saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen
tiedoksiantotodistukseen merkittyna aikana. Kaytettaessa tavallista séhkoista tiedoksiantoa
asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta, kolmantena (3.) paivana
viestin [&hettdmisesta.

Oikaisuvaatimuksen sisalto ja toimittaminen

Oikaisuvaatimuksesta on kaytava ilmi

- oikaisun vaatijan nimi, asuinkunta seka osoite- ja yhteystiedot

- paatds, johon haetaan oikaisua

- miltd osin paatdkseen vaaditaan oikaisua ja oikaisu, joka siihen vaaditaan tehtavaksi
- oikaisuvaatimuksen perusteet

Hankintapaatoksen saattaminen markkinaoikeuden tutkittavaksi



.-'..-."':..'-_ LOUNAIS-HAMEEN Yhtymahallitus 20.8.2024 POYTAKIRJA 22

'.‘-...-.-'.' KOULUTUSKUNTAYHTYMA
L]

Hankintalain 25 § mukaiset kansalliset kynnysarvot (ilman arvonlisaveroa):

Tavarat, palvelut ja suunnittelukilpailut 60 000€
Rakennusurakat 150 000€
Kayttooikeussopimukset 500 000€

Muutoksenhakija voi hankintalain 25 §:n kynnysarvot ylittdvien hankintojen osalta vedota
hankintalain vastaiseen menettelyyn ja saattaa asiaa markkinaoikeuden kasiteltavaksi 14 paivan
kuluessa siita, kun sai tietoonsa tarjouskilpailun ratkaisun perusteluineen.

Markkinaoikeuden osoite:

Markkinaoikeus Puhelinvaihde: 029 56 43300
Radanrakentajantie 5 Faksi: 029 56 43314
00520 Helsinki

Sahkoposti: markkinaoikeus(at)oikeus.fi
Sahkoinen asiointipalvelu: https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet#/




Kyha 20.8.2024 § 69, Liite 1

Lounais-Hameen koulutuskuntayhtyma Talousarvio Toteutuma Poikkeama
2024 30.6.2024
€ € %
Toimintatuotot
Myyntituotot 14 538 204 7394 298 50,9 %
Maksutuotot 9000 5671 63,0 %
Tuet ja avustukset 515911 395 980 76,8 %
Muut toimintatuotot 39 200 16 873 43,0%
15102 315 7 812 822 51,7%
Toimintakulut
Henkilostokulut -10112 955 -4 904 380 48,5 %
Palvelujen ostot -1906 167 -1 049 550 55,1 %
Aineet, tarvikkeet ja tavarat -1419 802 -716 697 50,5 %
Avustukset -35902 -20 049 55,8 %
Muut toimintakulut -750 800 -377 460 50,3 %
-14 225 626 -7 068 136 49,7 %
Toimintakate 876 689 744 685 84,9 %
Rahoitustuotot ja -kulut
Muut rahoitustuotot 2400 1933 80,6 %
Muut rahoituskulut -1 056 -2 095 198,4 %
1344 -162 -12,1%
Vuosikate 878 033 744 523 84,8 %
Poistot ja arvonalennukset
Suunnitelman mukaiset poistot -1167 905 -519 173 44,5 %
Tilikauden tulos -289 872 225 350 -77,7 %
Poistoeron lisdys (-) tai vahennys (+) 498 489 240 104 48,2 %
Tilikauden ylijaama/alijaama 208 617 465 454




Lounais-Hameen koulutuskuntayhtyma
Osavuosikatsaus 30.6.2024

Méérélliset tavoitteet

OPISKELIJATYOVUODET (g itetut)
Ammatillinen peruskoulutus . . ol . Toteuma % | Toteuma-arvio
oteuma oteuma-arvio| Talousarvio
30.6.2024 2024 2024 30'6'20.24 e 31'12'.2024
talousarviosta | talousarviosta
Auto, logistiikka, nosturi 84 163 178 47 % 92 %
Rakennus, pinta, sahkd 94 182 190 50 % 96 %
Kone- ja tuotantotekniikka, tekninen suunnittelt 59 120 98 60 % 122 %
Talotekniikka, kiinteistd, puhdistus 33 57 66 49 % 86 %
Ravintola ja elintarvike 30 56 63 48 % 89 %
Liiketoiminta 39 83 67 59 % 124 %
Media, tieto- ja viestintatekniikke 65 131 107 61 % 122 %
Sosiaali- ja terveysals 109 203 216 50 % 94 %
Keramiikka, kosmetologit, matkailu, luonto- ja ymparistt 40 66 53 75 % 125 %
Tuva 27 44 31 86 % 141 %
Yhteensa 579 1105 1069 54 % 103 %
OPISKELIJATYOVUODET (f itetut)
ammatiinenlSSRouLtuS Toteuma |Toteuma-arvio| Talousarvio 20(;6: rznoazjfa I/Ot;:]T; _2a(;\£§
30.6.2024 2024 2024 B ol
talousarviosta | talousarviosta
Auto, logistiikka, nosturi 16 25 24 65 % 104 %
Rakennus, pinta, séhko 1 2 0 250 % 500 %
Talotekniikka, kiinteistd, puhdistus 11 19 34 31% 56 %
Ravintola ja elintarvike 14 28 25 54 % 112 %
Liiketoiminta 19 33 81 23 % 41 %
Media, tieto- ja viestintatekniikke 7 15 15 49 % 100 %
Kasvatus ja ohjaus 33 65 54 61 % 120 %
Yhteensa 100 187 233 43 % 80 %
OPISKELIJATYOVUODET (painoitetut)
o > :
[orcinakoulutus Toteuma |Toteuma-arvio| Talousarvio ‘I:(;e; rznoazf I/Stgr‘T; _;Onéf
30.6.2024 2024 2024 ; N
talousarviosta | talousarviosta
Auto, logistiikka, nosturi 12 19 10 121 % 190 %
Rakennus, pinta, sahko 2 3 2 80 % 150 %
Kone- ja tuotantotekniikka, tekninen suunnittelt 12 18 1" 105 % 164 %
Talotekniikka, kiinteistd, puhdistus 15 27 13 112 % 208 %
Ravintola ja elintarvike 7 12 14 48 % 86 %
Liiketoiminta 4 5 6 60 % 83 %
Media, tieto- ja viestintatekniikke 3 6 6 50 % 100 %
Sosiaali- ja terveysala 5 9 20 24 % 45 %
Kasvatus ja ohjaus 1 2 8 14 % 25 %
Keramiikka, kosmetologit, matkailu, luonto- ja ymparistt 1 1 0 300 % 300 %
Yhteensa 60 102 90 66 % 113 %
OPISKELIJATYOVUODET (painoitetut)
Laajenettu oppisopimus-koulutus T N o . Toteuma % 'ol'oteuma-arvio
30.6.2024 2024 2024 30‘6'20.24 & 31'12'.2024
talousarviosta | talousarviosta
Perustutkinnot 1 3 1" 12 % 27 %
Lisakoulutus 6 9 12 46 % 75 %
Yhteensa 7 12 23 30 % 52 %
OPISKELIJATYOVUODET (painoitetut)
Toteuma |Toteuma-arvio| Talousarvio GENGE % || VEHEMmEERD
30.6.2024 % 31.12.2024
Kaikki yhteensa DB 2o 2o tal iosta | tal iost:
y alousarviosta | talousarviosta
745 1.405] 1416 53 % 99 %
Taloudelliset tavoitteet
KOULUTUS TOIMINTATUOTOT TOIMINTAKULUT TOIMINTAKATE
Perustutkinnot, lisakoulutus, oppisopimuskoulutus Toteuma  Talousarvio o Toteuma Talousarvio o% Toteuma  Talousarvio %
30.6.2024 2024 ? 30.6.2024 2024 ? 30.6.2024 2024 ?
Auto, logistiikka, nosturi 699 187 1322741 53 % -688 498 -1356110  51% 10 689 -33369 -32%
Rakennus, pinta, séhké 493 004 914 330 54 % -348 658 -712688 49 % 144 347 201642 72%
Kone- ja tuotantotekniikka, tekninen suunnittelu 288 341 538 752 54 % -214 479 -438 566 49 % 73 862 100186 74 %
Talotekniikka, kiinteistd, puhdistus 322 405 543 382 59 % -217 478 -445030 49 % 104 927 98352 107 %
Ravintola ja elintarvike 316 412 601677 53 % -314 014 -580766 54 % 2397 20911 1%
Liiketoiminta 333230 807 354 41 % -172726 -508 271 34 % 160 504 299083 54 %
Media, tieto- ja viestintatekniikka 349710 599 075 58 % -245 517 -511607 48 % 104 193 87468 119 %
Sosiaali-, terveys- ja kasvastusala 844 922 1557 321 54 % -622 244 -1200 011 52 % 222 678 357310 62 %
Keramiikka, kosmetologit, matkailu, luonto- ja ympéristd 277 133 422 720 66 % -255 126 -426 009 60 % 22 007 -3289 -669 %
Resurssointi 1745 0 -153 653 -343079  45% -151908  -343079 44 %
Yhteiset tutkinnon osat 9295 0 -288 088 -625 251 46 % -278793  -625251 45%
Yhteensa 3935384 7 307 352 54 % -3 520 481 -7147388 49% 414 903 159 964 259 %
KONSERNIJOHTO TOIMINTAKATE
Toteuma Talousarvio %
30.6.2024 2024
Tilintarkastus -14 887 -15 620 95 %
Yhtymévaltuusto -275 -8 640 3%
Yhtymahallitus -7 282 -42 755 17 %
Yhtymahallintc -281 464 -607 922 46 %
Kuntayhtyman yhteisel -353 094 -755 061 47 %
Luottamusmiestoiminta -2 545 0
Tyosuojelu -2076 -3 700 56 %
Koulutuksen yhteiset -31677 -97 370 33 %
Opiskelijahallintc -70 705 -193719 36 %
Viestinta -37 596 -43 500 86 %
Koulutuksen hallinto -110 303 -305 608 36 %
Hankkeet yhteenséa -3 288 -68 626 5%
Yhteensa -915 192 -2 142 521 43 %




Lounais-Hameen koulutuskuntayhtyma
Osavuosikatsaus 30.6.2024

ELINVOIMA JA TYOLLISYYS TOIMINTAKATE

Toteuma Talousarvio %

30.6.2024 2024
Tyoelamapalvelul -131 806 -349 117 38 %
Hallinto -295 942 -689 246 43 %
Ruokapalvelut -203 339 -404 400 50 %
Siivous -127 217 -252 156 50 %
Kiinteistot -610 030 -1 087 266 56 %
Tyohyvinvointi -20 840 -47 000 44 %
Tydeldman kehittdminen 0 0
Yhteensa -1389 174 -2 829 185 49 %
OPISKELIJAPALVELUT TOIMINTAKATE

Toteuma Talousarvio %

30.6.2024 2024
Majoitus 20019 23 395 86 %
Valma -23 803 -74 153 32%
Pajatoiminta -4 833 -10 470 46 %
Opiskelijavalmiuksia tukevat opinno -246 0
Osaamisen kehittdminen -190 129 -455 853 42 %
Opinto-ohjaus -135 782 -280 087 48 %
Oppimisen tuki -96 364 -222 938 43 %
Laajennettu oppisopimus -21 846 11528  -190 %
Yhteensa -452 984 -1 008 578 45 %

TOIMINTAKATE

Toteuma Talousarvio %

30.6.2024 2024
Kohdentamaton rahoitus 3087 131 6 697 009 46 %
LOUNAIS-HAMEEN KOULUTUSKUNTAYHTYMA 744 685 876 689 85 %




Investointiohjelma 2024 Tall vio Tall vio Tall vio Tot
2024 muutos muutosten 30.6.2024
jalkeen
KP Tiimi
Renkaidenpesukone 2001 Autolognos 15000 € 15000 € 13625 €
Sahko tai kaasu- kuorma-auto, umpikorilla ja peralaudalla 2002 Autolognos 140 000 € 140 000 € 0€
Ajoneuvo henkilokuljetuksiin 2002 Autolognos 25000 € 25000 € 21000 €
Uudistetun oppimisympariston tydkoneet 2005 Pisaratiimi 18 000 € 18 000 € 1448 €
Pakettiauto 2006 TKP-tiimi 30000 € 30000 € 15698 €
Torninosturi 2009 Autolognos 200 000 € 200 000 € 0€
Alumiinitelinejarjestelma 2012 Pisaratiimi 20000 € 20000 € 0€
Laserleikkuri 2023 Teknologiaosaaminen 10 000 € 10 000 € 0€
Hengittava nukke (yhteistilaus 2205 kanssa) 2201 Sote-tiimi 10 000 € 10 000 € 0€
I-simulate laite 2205 Sote-tiimi 15000 € 15000 € 11850 €
Kahden hengen neuvottelukuutio 2801 Tyoelamapalvelut 15000 € 15000 € 0€
Tiedolla johtaminen ja raportointi: tietovaraston kehitys 1103 Hallinto 20000 € 20 000 € 0€
Sahkoinen opintotoimisto, sahkaoiset todistukset 1103 Hallinto 15000 € 15000 € 0€
M-Files: Arkistointi, talouden dokumentit, HR-dokumentit 1103 Hallinto 10 000 € 10000 € 130 €
Keradva ruohonleikkuri 2904 Kiinteistotiimi 10 000 € 10000 € 0€
Liikuntasalin valaistus ledeiksi 2904 Kiinteistotiimi 10 000 € 10 000 € 0€
Rakennusalan oppimisymparisto 2904 Kiinteistotiimi 46 000 € 46 000 € 1661€
A-lampopaketti 2904 Kiinteistotiimi 50 000 € 50 000 €
G-rakennuksen peruskorjaus 2904 Kiinteistotiimi 600 000 € 600 000 € 298724 €
F-rakennuksen peruskorjauksen suunnittelu 2904 Kiinteistotiimi 10 000 € 10 000 € 3800€
Honkapirtin peruskorjauksen jatko 2904 Kiinteistotiimi 150 000 € 150 000 € 227 738 €
Yhteensa 1419000 € - 1419 000 € 595 674 €
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